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Загальний опис дисциплін 

Метою навчальної дисципліни є формування системи базових знань щодо 
підприємницької діяльності, розуміння концептуальних засад функціонування підприємств 
різних форм власності, набуття вмінь обґрунтування створення власного бізнесу, а також 
формування системи знань і практичних умінь з професійної та ділової культури та етики, 
удосконалення та розвиток умінь ефективної самоорганізації і здійснення ділової взаємодії 
у підприємницькій діяльності. 

Основними завданнями викладання дисципліни є: надання студентам базових знань 
про теорію і практику підприємництва і бізнес культури; набуття навичок аналізу процесів, 
що відбуваються у підприємництві, закріплення умінь самостійного виконання техніко-
економічних розрахунків та обґрунтування параметрів раціональної організації 
підприємницької діяльності і бізнес-культури. 

В ході вивчення дисципліни здобувачі освіти набувають таких фахових 
компетентностей як: здатність враховувати основні закономірності й сучасні досягнення у 
підприємницькій та торговельній діяльності; здатність обирати та використовувати 
відповідні методи, інструментарій для обґрунтування рішень щодо діяльності 
підприємства; здатність здійснювати діяльність із дотриманням вимог нормативно-
правових документів у сфері підприємницької та торговельної діяльності; здатність до 
економічного оцінювання діяльності підприємницьких та торговельних структур. 

 
Теми лекцій 

1. Соціально – економічні основи підприємництва. 
2. Типологія підприємництва. 
3. Організаційні форми підприємств. 
4. Корпоративне управління. 
5. Договірні взаємовідносини і партнерські зв’язки в підприємництві. 
6. Інвестиційна політика підприємства. 
7. Аналітичне оцінювання ефективності підприємницької діяльності. 
8. Шляхи підвищення ефективності підприємництва. 
9. Підприємницький успіх і культура бізнесу. 
10. Сутність, значення і поняття бізнес – культури. 
11. Ділова та професійна етика. 
12. Корпоративна культура.  
 

Теми семінарських занять  
1. Соціально – економічні основи підприємництва. 
2. Типологія підприємництва. 
3. Організаційні форми підприємств. 
4. Корпоративне управління. 
5. Договірні взаємовідносини і партнерські зв’язки в підприємництві. 
6. Інвестиційна політика підприємства. 



7. Аналітичне оцінювання ефективності підприємницької діяльності. 
8. Шляхи підвищення ефективності підприємництва. 
9. Підприємницький успіх і культура бізнесу. 
10. Сутність, значення і поняття бізнес – культури. 
11. Ділова та професійна етика. 
12. Корпоративна культура. 


