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Які Ви бачите недоліки в організації освітнього
процесу у Коледжі?

1. Відсутність зауважень (258 відповідей)
2. «Не бачу недоліків», «Все добре», «Немає», «Ніяких», «Все влаштовує», «Без зауважень».
3. Позитивні акценти: «В умовах війни весь колектив дуже компетентний та професійний», «Гарні кваліфіковані викладачі, 

прекрасне відношення до студентів».
4. «Окремі викладачі застосовують деструктивну критику, що демотивує».
5. «Деякі викладачі занижують оцінки».
6. «Задають за раз вивчити по пару віршів на наступну пару», «Багато часу витрачається на непотрібну інформацію».
7. «Хотілось би більшої взаємодії викладачів з батьками у разі складних ситуацій».
8. «Куратор не завжди може попередити свою групу про важливу інформацію завчасно», 
9. «Мало практичних завдань».
10.«Хотілося б покращити викладання англійської», «Перенести початок з 8:00 на 9:00, бо багато студентів їдуть з Києва»
11.«В інших групах куратори організовують поїздки, а у нас за два роки один раз вивезли».
12.«Не подобається обмеження по стипендії. Чому ї ї надають не всім бюджетникам?».
13.«Адміністрація вимагає довідку від лікаря навіть тоді, коли ї ї важко або недоцільно отримувати через дрібні пропуски».
14.«Більш молодих спеціалістів треба».



Якщо Ви маєте пропозиції до дирекції коледжу, 
напишіть їх. Нам важливо почути Вашу думку

1. «Створення анонімної "скриньки скарг та пропозицій" для студентів з метою контролю етики викладачів».
2. «Спілкування без підвищеного тону», «Провести розмову з викладачами з приводу поведінки до дітей».
3. «Хотілось би екскурсії», «Організовувати додатково цікаві екскурсії в інші міста, наприклад до Одеси, 

Львова, Тернополя».
4. «Хотілося би, щоб діти більш між собою спілкувалися: спільні пікніки, музеї, кіно».
5. «Збільшення ігрових секцій», «Гурток жіночої команди по баскетболу».
6. «Щоб дитина, яка вступила на стипендію, могла мати ї ї весь курс навчання, а не знімати за низькі бали».
7. «Бажаємо розширення професій (нових спеціальностей)».
8. «Дякую за чітку, злагоджену роботу адміністрації, колективу, куратора».
9. «Заклад освіти перебуває на високому рівні за якістю освіти».
10.«Молодці, так тримати! Бажаємо вам здоров'я і терпіння працювати в такий складний час».
11. Понад 40 яскравих згадувань. Багато батьків використали це поле для підтримки адміністрації.
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Якщо Ви маєте пропозиції до дирекції коледжу, 
напишіть їх. Нам важливо почути Вашу думку

1. Подяка та позитивні відгуки:
• «Дякуємо.»
• «Миру Вам та здоров'я..»
• «Дякуємо за вашу працю»
• «Дякуємо за вашу працю, жодного разу не пошкодували, що обрали саме цей коледж.»
2. Частина опитуваних повністю задоволена поточним станом речей і не має додаткових ідей.
• «Немаю ніяких пропозицій»
• «Немає»
• «Все добре»
• «Ні немаю. / Немаю»
3. Конструктивні пропозиції щодо покращення взаємодії та підвищення мотивації студентів.
• «Потрібна краща комунікація вчителів і студентів для вирішення задач, які поставлені»
• «Зробити освітній процес більш цікавим, щоб дітям хотілося вчитися»
• «Взаєморозуміння з дітьми»
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